國立臺北商業大學傑出創作獎勵辦法
中華民國97年3月4日97年度第1次校務基金管理委員會議通過

中華民國97年9月12日97年度第4次校務基金管理委員會議修正通過

中華民國98年12月28日98年度第5次校務基金管理委員會議修正通過
中華民國101年7月5日101年度第4次校務基金管理委員會議修正通過
中華民國103年6月3日103年度第3次校務基金管理委員會議修正通過
中華民國103年10月20日103年度第5次校務基金管理委員會議修正通過
中華民國103年12月8日103年度第7次校務基金管理委員會議修正通過
第一條 國立臺北商業大學(以下簡稱本校)為鼓勵本校專任教師個人傑出創作以及提高學術水準，特訂定本校「傑出創作獎勵辦法」(以下簡稱本辦法)。

第二條 本辦法獎勵對象為本校專任教師且獎勵對象職銜需署有本校名稱，獎勵範圍及金額如下：
(一)獲國家級獎勵者，如教育部之國家講座及學術獎、國科會總統科學獎、國科會之吳大猷先生紀念獎、國科會傑出研究獎或特約研究人員獎、教育部學術獎、國家講座、傑出人才發展基金會傑出人才講座、行政院傑出科技人才獎、中央研究院年輕學者著作獎、國家文藝獎、行政院文藝獎等，每案獎勵100,000元。

(二)教師以個人名義或代表學校參加專題研究、文藝創作、創意與發明、程式設計等相關競賽者獲得名次者：

1.獲國際性競賽，第一名者25,000元，第二名者15,000元，第三名者10,000元，佳作5,000元。

2.獲國內中央機關及公民營機構舉辦全國性競賽，第一名者15,000元，第二名者10,000元，第三名者5,000元。

3. 獲國內地方自治團體舉辦之區域性競賽，第一名者5,000元，第二名者2,500元，第三名者1,500元。

(三)通過國際審查具有專利項目且以本校為專利所有權人者；發明專利每案50,000元，新型專利每案40,000元，設計專利每案30,000元。 

(四)通過國內目的事業主管機關審查具有專利項目，且經本校研發成果與技術移轉審查委員會審議通過，以本校為專利所有權人者；發明專利每案30,000元，新型專利每案20,000元，設計專利每案10,000元。 

以上獎勵不含指導學生及多人合作之創作。

本校「教師研究獎（補）助實施要點」及本校其他獎勵規定（不含「國立臺北商業大學研發成果與技術移轉管理辦法」）已明定獎（補）助之項目，不適用本辦法獎勵範圍。

第三條 獎勵金由校務基金5項自籌之捐贈收入財源支應。（附註：獎勵金首由本校吳春明校友捐贈經費支應。）
第四條 為配合本校專任教師傑出創作獎勵之實施，特成立本校「傑出創作獎勵審查委員會」(以下簡稱委員會)，審議辦理教師傑出創作獎勵相關事宜。

第五條 委員會置主任委員一人，由校長擔任，置副主任委員一人，由副校長擔任，置委員若干人，由研發長、教務長、各院院長、校長遴聘3至5位教師代表及本獎勵金捐贈者代表組成之；委員任期一年，以學年度為期限，擔任行政職務者同職務進退。另置執行秘書一人，由研究發展組組長擔任。

第六條 委員會開會時，由主任委員擔任主席。本會須有全體委員二分之一以上出席，始得開會，議決時應經出席委員過半數之形式審查。

第七條 申請者須檢附申請表及獲獎相關證明文件（如附表），於每年九月一日至九月卅日止向研究發展處研究發展組提出前2學年度獎勵案之申請，俾送交審議。

第八條 本辦法僅適用自96年8月1日後獲獎之專任教師。

第九條 本辦法經行政會議通過，經提報校務基金管理委員會審議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。

（附註：獎勵金首由本校吳春明校友捐贈經費支應。）
PAGE  
2

