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                  中華民國97年11月28日97年度第5次校務基金管理委員會議備查
                      中華民國98年12月28日98年度第5次校務基金管理委員會議審議通過  

                       中華民國100年12月13日100年度第7次校務基金管理委員會議審議通過
                       中華民國101年11月29日101年度第6次校務基金管理委員會議審議通過

中華民國102年2月6日102年度第1次校務基金管理委員會議審議通過
本校各單位之年度預算分配，除附設空中進修學院及專科進修學校，以該學院（校）上一年度學雜費淨收入之85％為支用上限，並按其規劃之需求分項核列外，其他單位經費分配，悉依下列原則辦理。

壹、業務費之分配
一、教學單位基本需求經費：
按上年度標準或年度預算規模異動情況匡列額度，並以上一學年度第1學期學生註冊人數之權數比率為分配基準。權數計算方式如下：
（一）各系科：日間學生人數1，夜間學生人數0.4。

（二）通識教育中心：各系(科)權數總合計數之0.09。

（三）獨立所：日間1、2年級註冊學生人數(不含延修生)*20、EMBA 1、2年級註冊學生人數(不含延修生)*20*0.4。

（四）各系碩士班：日間1、2年級註冊學生人數(不含延修生)*10。

二、教學單位績效性經費

（一）視當年度預算規模匡列額度。
（二）各教學單位分配額度及項目，由研發處召開會議議定。
三、行政單位：以上年度分配額度為基準，若匡列額度異動，則依各單位上年度分配數額比例調整。單位當年度之需求數小於上述分配數額時，則按需求數分配。
四、統籌款之額度視當年度之需求及預算規模匡列，其項目如下：
（一）計畫專項配合款（含各項專案及建教合作計畫等之配合款）。
（二）畢業典禮專款。
（三）校慶活動專款。
（四）年度預備金。
貳、維護費之分配
一、按上年度標準或年度預算規模異動情況匡列額度。
二、各單位基本需求數：以上年度分配額度為基準，若匡列額度異動，則依各單位上年度分配數額比例調整。
三、統籌款：視當年度之需求及預算規模匡列，分配額度及項目，由總務處召開「總務會議」議定。
參、無形資產

一、按預算年度行政院核定之無形資產經費為分配額度。
二、各單位之分配額度及項目，由電算中心召開「資訊發展委員會議」議定。
肆、設備費之分配
一、按預算年度行政院核定之資本門經費為分配額度。
二、教學單位
（一）基本需求數：以上年度分配額度為基準，若匡列額度異動，則依各單位上年度分配數額比例調整。
（二）績效性經費
1.額度視當年度預算規模情形予以匡列。

2.各教學單位其分配額度及項目，由研發處召開會議議定。
（三）專案性經費：總額度視當年度預算規模予以匡列，由教務處與研發處參酌核准之中長程計畫辦理分配。
（四）圖書經費
1.視當年度之需求及預算規模匡列。
2.由圖書館召開「圖書館委員會議」議定。
三、行政單位

（一）資訊經費：
1.視當年度電算中心內部需求及預算規模匡列。

2.由電算中心統籌分配運用。
（二）重大營繕工程等費用：按預算年度行政院核定之中程計畫核列。
（三）基本需求

1.額度視當年度之需求及預算規模匡列。

2.其分配項目及額度由會計室召開會議議定。

四、統籌款之額度視當年度之需求及預算規模匡列，其項目如下：
（一）計畫專項配合款（含各項專案及建教合作計畫等之配合款）。
（二）年度預備金。
伍、人事費...等法律支出及其他統籌費用事項，覈實辦理，不列入分配。
陸、辦理年度各項經費分配時，如法定預算尚未成立，則先按預算案額度分配，如立法院刪減預算，則依比率減列各單位分配數。
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