國立臺北商業技術學院自辦招生考試工作酬勞費用標準

九十年六月二十八日校務基金管理委員會通過

九十年七月二十四日教育部台會一字第90096815號函核備

九十一年七月三日校務基金管理委員會修訂通過

九十一年九月十九日校務會議修訂通過

九十二年四月九日校務基金管理委員會修訂通過

九十二年六月十九日校務會議修訂通過

典試工作
一、命題、選題酬勞：

(1) 作文1,500元。

(2) 論文題(含參考答案)每科每套3,000元，混合題按比例折算之。

(3) 測驗題(含標準答案)，每題100元，自行打字每題另加打字費10元。

(4) 選題費每科1,500元。

(5) 題庫抽審試題委員每次考試4,000元。

二、口試委員酬勞：

(1) 一般考試每人半日支給3,000元，全日支給5,000元。

(2) 校外之口試委員，除支給口試酬勞外，另按下列標準支給交通費。

1. 補助台北縣、市地區往返車資500元。

2. 居住台北縣、市以外地區之口試委員，另核實支給交通費。

(3) 本校之口試委員，若口試地點在校外，除支給口試酬勞外，另按下列標準支給交通費。

1. 台北縣、市地區，補助往返車資500元。

2. 台北縣、市以外地區，核實支給交通費。

三、閱卷酬勞：

(1) 國文科：作文卷，每本每閱30元；其他部份若採混合命題或測驗題者，每本每閱20元。

(2) 其他科：論文卷每本每閱30元；混合命題卷，每本每閱20元；測驗題卷，每本每閱20元，如採分卷時，每科以二卷為限，每卷不得少於40題。
(3) 每科閱卷次數以兩閱為限。

(4) 午、晚餐均供應飯盒。

四、審查著作、研究計畫及論文酬勞：每一考生以200元為上限。若屬審查工作經驗與成就、專業能力之書面審查費：每一考生以150元為上限，且審查委員至少為三人。

招生(試務)工作

五、招生(試務)行政工作酬勞：(全程工作酬勞)

(1) 主任委員綜理招生(典試及抽閱試卷)工作酬勞：
1. 千人以下30,000元。

2. 一千零一人至二千人40,000元。

3. 二千零一人以上50,000元。

(2) 總幹事按主任委員酬勞標準八折支給。

(3) 各組組長按總幹事酬勞標準八折支給。

(4) 招生委員於各組組長酬勞標準內酌情支給。

(5) 經常工作人員酬勞：應考人數1,000人以下，其基數為50,000元，每增加應考者一人最多增50元。(本項工作人員支領酬勞不得逾前項各組組長支領酬勞)

(6) 前述(一)至(二)款人員不得再支領任何工作酬勞(全程工作不包括考試當天工作酬勞)。

(7) 招生全程準備籌備工作均應於本項工作酬勞內容納，前述各項工作人員不得再支領任何準備、籌備工作酬勞。

六、代售簡章工作酬勞：每份10元。

七、招生工作酬勞：

          (一)報名、登記分發之工作酬勞：

1.通訊報名：各項考試應考人300人以下者，其基數為3,000        元，每增加應考者一人，增加5元。
2.現場報名或登記分發：職員每人半天900元，全天1,800元，工友每人半天600元，全天1,200元，工讀每人半天500元，全天1,000元。

採通訊報名方式時，如需擇期集中審查應考資格證件時，得比照現場報名方式支給酬勞。

3.報名協調會工作酬勞：比照前款標準支給半天酬勞。
(二)試卷彌封工作酬勞：
    1.作文、論文、混合題試卷：每本試卷1元5角。

    2.測驗式試卷(測驗試卡)：每張試卷1元。

(三)入闈期間闈外工作人員，職員每人半天900元，全天1,800元，工友每人半天600元，全天1,200元，以上人員至多四人次；警衛每小時150元；如無入闈，有關印題製卷、製卷裝袋等工作酬勞比照闈外工作人員標準支給。

(四)人闈期間闈內工作人員(不分員工)，半天1,500元，全天3,000元；每人每天另加伙食費500元。闈長每天另加工作酬勞2,000元。

(五)試場佈置及事後整理：每一試場400元。

(六)闈場、會場、考區佈置及事後整理：每人600元，至多三十人次。

(七)整表工作以每人每天整理70至100件為原則。

八、考試當天工作酬勞：

(1) 工作人數：
1.考試巡迴人員以每一人負責十個試場為原則。

2.考試時卷務組管卷人員，以每一人管五個試場為原則。

(2) 工作酬勞：

1.監考人員半天至多1,500元，全天至多3,000元。

2.主任委員、總幹事、考區主任、辦理試務各組工作人員、警衛，比照前項支給。

3.工友及工讀生半天900元，全天1,800元。

4.考區主任及接卷人員，分別外加工作酬勞1,000元及500元。
九、閱卷期間管卷酬勞：

(1) 各項考試管卷人員，每天由上午八時三十分至下午五時三十          分，分為二班，除午、晚餐供應飯盒，不論假日每人每班500元。夜間管卷每班700元。

(2) 警衛工作人員，日間班每班500元，夜間班每班700元。

(3) 以上工作人員，不論日、夜班，至多二班。

(4) 如無入闈，考試前管卷人員工作酬勞比照本項標準支給。

十、登算分及資訊作業酬勞：

(1) 論文式試卷：以人工作業者，應考人300人以下者，其基數為2,500元，每增加應考人一人，增加4元。

(2) 以資訊作業者，依下列標準：
1. 論文式試卷，每本4角；測驗式試卷(包括打卡、讀卡、登算分、統計等作業)，每卡6角。

2. 電腦卡片人工拆封、順號、檢查、核對缺考及有關換算等事宜，每卡2角(三)輸入報名學生資料及成績，應考人300人以下者，每份15元，每增加一人增加7元。

(3) 輸入報名學生資料及成績，應考人300人以下者，每份15元，每增加一人增加7元。

十一、開拆彌封(核併名號)、成績總冊登校、複查酬勞：

(1) 開拆彌封(核併名號)填校及寄發成績單：應考人300人以下，其基數1,000元，每超過一人加5角。

(2) 應考人基本資料登校姓名等工作，每卡(本)2角。

(3) 冊報(含編、繕、三校、總校全套作業)錄取人數100人以上，每一錄取人4元5角。(註：一次考試分次(分類科)開拆彌封者，應合併計算人數)

(4) 成績複查：每卷最高15元。

十二、招生宣傳工作酬勞：工作人員職員每人半天900元，全天1,800元，工友每人半天600元，全天1,200元，工讀生每人半天500元，全天1,000元，另得依實際需要核實支付相關外縣市交通費及業務宣傳費。

十三、電腦程式設計工作酬勞：每類招生10,000元至30,000元，依工作量酌支；若屬修改及維護性質，則於設計標準二分之一範圍內支給。
十四、招生網頁設計工作酬勞：每類招生5,000元至10,000元，依工作量酌支；若屬修改及維護性質，則於設計標準二分之一範圍內支給。

十五、編印簡章及招生工作報告書工作酬勞：每人半天900元，全天1,800元，並以支給職員每類二人二天為限。

一般規定

十六、本標準未規定事項，得視實際需要，經簽准後比照相關之酬勞項目支給；惟比照總數不得超過總收入之百分之五，其動支應先會經費稽核委員會。

十七、前列各地點列有另核實支給交通費者，依下列規定支給：

(1) 搭飛機者，支給往返經濟艙票價款。

(2) 其他以搭火車、汽車為主，並核實支付票價款。

十八、本標準為最高支付酬勞，如該次考試收入不足以支應時，應自行向下調整，並應有收入之百分之二十以上之賸餘，以回饋學校校務基金，若確有困難無法達到回饋比率，則需向經費稽核委員會提出報告。

十九、本校各學制若有自辦招生、考試情形，應請本校經費稽核委員會指派乙員列席參加預、決算編列時之會議。

二十、為配合本校經費稽核委員會審查需要，請各招生單位就其所需各項收支經費，填妥所附「國立臺北商業技術學院各學年度自辦招生收支預(決)算表」（如附表）送各招生委員會審查，事後由會計室彙送經費稽核委員會稽核。

二十一、本標準經校務基金管理委員會通過、校務會議通過，並報教育部轉陳行政院核備後實施，修正時亦同。
